EDITAL N° 01/LAMAQ/CCB/UFSC/2026

Processo Seletivo para ESTAGIO NAO REMUNERADO (nio obrigatério)

em atividades de Processamento de Dados Acusticos

O Laboratério de Mamiferos Aquaticos (LAMAQ) torna publico o presente edital de
processo seletivo para ESTAGIO NAO REMUNERADO (n&o obrigatério), voltado
para estudantes de graduagao da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
preferencialmente dos cursos de Ciéncias Bioldgicas, Oceanografia e areas afins. As
vagas destinam-se a atuagado em atividades de revisdo de dados para detecgéo e
localizagdo de odontocetos através de sinais acusticos. O processo sera regido

pelas normas e condigdes descritas a seguir:

1. DAS INSCRIGCOES
1.1. As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 23/04/2026 a 30/04/2026, de forma

online, por meio do formulario disponivel em: https://forms.gle/Y1bAEUy7E3vy15sJ6

2. DAS VAGAS E CARGA HORARIA
2.1. Seréao ofertadas 2 (duas) vagas, com vigéncia de 11/05/2026 a 30/04/2027

2.2.. A carga horaria semanal sera de 5 (cinco) horas presenciais, organizadas em

comum acordo com as pessoas selecionadas e a equipe responsavel.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduagdao de Ciéncias
Bioldgicas, Oceanografia ou areas afins, da UFSC;

4.2. Ter disponibilidade de tempo e comprometimento com a carga horaria e
atribui¢cdes da vaga;

4.3. Ter interesse nas areas de atuacado do laboratério e em vivéncia académica
colaborativa;

4 4. Ter interesse em bioacustica de cetaceos


https://forms.gle/Y1bAEUy7E3vy15sJ6

5. DAS ATIVIDADES POR VAGA

5.1. Compete a pessoa estagiaria:

a) Analisar banco de dados acusticos para detectar sinais de odontocetos (e fazer a
localizagdo quando possivel), através de softwares como Pamguard e Raven;

b) Alimentacao de planilha com os dados encontrados na pés analise; d) Contribuir
com a organizagao do laboratério

f) Manter dialogo constante com a equipe do projeto e o(a) coordenador(a), visando

a integracao e a qualidade da rotina e atividades;

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. Apds o periodo de inscrigdo, as pessoas candidatas serdo contatadas até o dia
04/05/2026 com informacgdes sobre o agendamento das entrevistas;

6.2. As entrevistas ocorrerdo entre os dias 05/05/2026 e 07/05/2026;

6.3. Serao considerados como critérios para selecao:

e Motivacao e interesse pelas atividades propostas;

e Organizacgao e responsabilidade;

e Disposicao para aprender e trabalhar em equipe;

e Histérico de participacdo em atividades académicas ou extracurriculares
relevantes (diferencial).

e Ter experiéncia com os software de analise de acustica, como Pamguard e

Raven (diferencial)

7. RESULTADO
7.1. O resultado final sera divulgado por e-mail as pessoas candidatas até o dia
08/05/2026.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O estagio ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade e pode ser
encerrado a qualquer momento, mediante justificativa;

8.2. Quaisquer duvidas sobre o presente edital devem ser encaminhadas ao(a)
responsavel pelo processo seletivo por meio do e-mail: bianca.romeu@ufsc.br ou

Ingridy@biosonar.com.br ;



mailto:bianca.romeu@ufsc.br

8.3. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Floriandpolis, 23 de abril de 2026
Prof° Dr. Fabio Gongalves Daura-Jorge
Laboratério de Mamiferos Aquaticos — LAMAQ/UFSC
Departamento de Ecologia e Zoologia

Centro de Ciéncias Biologicas



